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KẾ HOẠCH
Phát động phong trào thi đua đảm bảo
trật tự, an toàn giao thông năm 2017

Thực hiện Kế hoạch số 14/KH-BATGT ngày 06/02/2017 của Ban An toàn giao thông tỉnh Trà Vinh về phát động phong trào thi đua đảm bảo trật tự an toàn giao thông năm 2017 và Kế hoạch số 43/KH-LĐLĐ ngày 16/02/2017 của Liên đoàn Lao động tỉnh Trà Vinh về triển khai các hoạt động hưởng ứng năm “An toàn giao thông” 2017, Liên đoàn Lao động tỉnh Trà Vinh (thành viên Ban An toàn giao thông tỉnh) xây dựng kế hoạch phát động phong trào thi đua với các nội dung cụ thể sau:
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, quán triệt cho đoàn viên công đoàn, công nhân, viên chức, lao động (CNVCLĐ) góp phần nâng cao nhận thức và ý thức chấp hành pháp luật về giao thông, xây dựng văn hóa giao thông trong đoàn viên công đoàn, CNVCLĐ.
2. Việc phát động và tổ chức thực hiện phong trào thi đua đảm bảo trật tự an toàn giao thông năm 2017 trong CNVCLĐ đảm bảo thực hiện nghiêm túc, trách nhiệm, chất lượng hiệu quả; biểu dương khen thưởng tập thể và cá nhân có thành tích trong công tác đảm bảo trật tự, an toàn giao thông.
II. NỘI DUNG VÀ CHỈ TIÊU THI ĐUA
1. Tổ chức các hoạt động tuyên truyền các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng, pháp luật của Nhà nước có liên quan đến công tác đảm bảo trật tự, an toàn giao thông, trọng tâm là Chỉ thị số 18-CT/TW ngày 04/9/2012 của Ban Bí Thư về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác bảo đảm trật tự, an toàn giao thông đường bộ, đường sắt, đường thủy nội địa” và Nghị quyết số 88/NQ-CP ngày 24/8/2011 của Chính phủ về “Tăng cường thực hiện các giải pháp trọng tâm bảo đảm trật tự, an toàn giao thông”, các quy định của pháp luật về trật tự, an toàn giao thông.
2. Tổ chức cho CNVCLĐ đăng ký cam kết thực hiện tốt pháp luật về an toàn giao thông; cam kết không vi phạm pháp luật về an toàn giao thông; gương mẫu và tuyên truyền, vận động người thân, gia đình và Nhân dân nơi cư trú chấp hành pháp luật về an toàn giao thông.
3. Xây dựng hình ảnh người cán bộ, công chức, viên chức, lao động có “văn hóa giao thông” bằng những tấm gương, hình ảnh, cử chỉ đẹp, việc làm cụ thể  của người tham gia giao thông.
4. Nhân rộng mô hình Tổ tự quản về an ninh trật tự tại Khu Công nghiệp, các khu vực doanh nghiệp có đông công nhân, tham gia với lực lượng chức năng trong việc điều tiết giao thông, hướng dẫn, phân luồng giao thông vào giờ cao điểm, giờ vào ca, tan ca.
5. Đa dạng hóa hình thức tuyên truyền thông qua nhiều kênh thông tin như tuyên truyền miệng, thông qua hội nghị, họp tổ công đoàn, cuộc họp báo… theo chủ đề năm 2017 “Xây dựng văn hóa giao thông trong Thanh thiếu niên” với tinh thần “Tính mạng con người là trên hết”.
III. CHỈ TIÊU THI ĐUA
1. Phấn đấu 100% cán bộ, công chức, viên chức và người lao động trong các cơ quan Nhà nước, đơn vị công lập và trên 70% công nhân lao động trong các doanh nghiệp được tuyên truyền các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng, pháp luật của Nhà nước có liên quan đến công tác đảm bảo trật tự, an toàn giao thông. 
2. Có 100% cán bộ, công chức, viên chức và người lao động trong các cơ quan Nhà nước, đơn vị công lập và trên 50% công nhân lao động trong các doanh nghiệp đăng ký cam kết không vi phạm pháp luật (trong đó có pháp luật về an toàn giao thông), không vi phạm pháp luật về an toàn giao thông.
3. Xây dựng từ 2 - 3 Tổ tự quản về an ninh trật tự (tham khảo mô hình của Công ty TNHH Giày da Mỹ Phong) tại Khu Công nghiệp Long Đức trong việc điều tiết, hướng dẫn, phân luồng giao thông vào giờ cao điểm, giờ vào ca, tan ca.
4. Phối hợp với Ban An toàn giao thông tỉnh, Phòng Cảnh sát giao thông đường bộ - Công an tỉnh tổ chức 05 cuộc tuyên truyền, tập huấn về an toàn giao thông hoặc tổ chức Hội thi “Lái xe an toàn” trong công nhân lao động.
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Liên đoàn Lao động tỉnh: Triển khai kế hoạch này đến các cấp công đoàn, phân công các cấp công đoàn thực hiện các chỉ tiêu nêu trên; tổng hợp kết quả thực hiện kế hoạch, báo cáo Ban An toàn giao thông tỉnh; đề xuất tập thể và cá nhân có thành tích xuất sắc trong phong trào đề nghị khen thưởng kịp thời.
2. Phân công các ban, đơn vị thực hiện các nhiệm vụ, chỉ tiêu như sau:
- Ban Tuyên giáo và Nữ công: Hướng dẫn các cấp Công đoàn tuyên truyền các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng, pháp luật của Nhà nước có liên quan đến công tác đảm bảo trật tự, an toàn giao thông. Hướng dẫn Công đoàn Khu Kinh tế phối hợp với địa phương xây dựng Tổ tự quản về an ninh trật tự tại Khu Công nghiệp Long Đức;  Phối hợp với Ban An toàn giao thông tỉnh, Phòng Cảnh sát giao thông đường bộ - Công an tỉnh tổ chức 05 cuộc tuyên truyền về an toàn giao thông.
- Ban Chính sách - Pháp luật: Hướng dẫn các cấp Công đoàn tổ chức cho cán bộ, công chức, viên chức và người lao động trong các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp đăng ký cam kết thực hiện pháp luật về an toàn giao thông, không vi phạm pháp luật về an toàn giao thông (gắn với đăng ký thi đua đầu năm). 
- Công đoàn Khu Kinh tế: Phối hợp với địa phương xây dựng Tổ tự quản về an ninh trật tự tại Khu Công nghiệp Long Đức.
3. Liên đoàn Lao động các huyện, thị xã, thành phố, Công đoàn ngành và tương đương, Công đoàn cơ sở trực thuộc Liên đoàn Lao động tỉnh, căn cứ vào nội dung và các chỉ tiêu thi đua có kế hoạch phối hợp với Ban An toàn giao thông cùng cấp, các cơ quan chức năng triển khai thực hiện. 
Trên đây là Kế hoạch của Liên đoàn Lao động tỉnh phát động phong trào thi đua đảm bảo trật tự, an toàn giao thông năm 2017, đề nghị các cấp công đoàn triển khai thực hiện. Trong quá trình thực hiện nếu có khó khăn, vướng mắc báo cáo về Liên đoàn Lao động tỉnh (qua Ban Tuyên giáo và Nữ công).

	Nơi nhận:                                                                        
- Ban ATGT tỉnh;
- Chủ tịch, Phó Chủ tịch LĐLĐ tỉnh;
- Các ban thuộc LĐLĐ tỉnh;
- Các LĐLĐ huyện, thị xã, thành phố,
  CĐ ngành, CĐCS trực thuộc LĐLĐ tỉnh;        
- Lưu VP, Ban TG-NC.

	TM. BAN THƯỜNG VỤ
PHÓ CHỦ TỊCH
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